
UN CENTRE 

CULTUREL, LIEU DE 

FORMATION ET 

D’INTEGRATION 



Le centre culturel Ebullition 

• Fondé en 1991 dans l’ancien cinéma LUX 

• Saison culturelle 

• 300 places debout / 120 assis / 100 

événements par année / + 12’000 spectateurs 

• Budget annuel : 420’000 CHF / Autofinancé à 

70% / 30% ville de Bulle et LoRo 

• 2 salariés à 50% / Un comité de 8 membres / 

Staff bénévole de 80 personnes 

• Les divers postes du staff 



Lieu d’intégration  

• Une grande famille 

• Construction de la citoyenneté 

• Un public varié 

• Motivation artistique 

”Lieux de socialisation et de responsabilisation, les clubs 

s’apparentent à des écoles de vie, propices aux rencontres, à la 

construction d’une personnalité et à l’engagement dans des 

projets déterminés.” (Petzi Club Guide) 

• Volonté d’être accessible 

• Ouverture culturelle 



Lieu de formation 
”Cela permet d’acquérir une première expérience professionnelle, 

lorsqu’on a la responsabilité d’une tâche donnée, limitée dans le 

temps, mais avec un objectif clair. Pour un festival comme Paléo, 

fort de 55 postes, les clubs représentent un véritable vivier. Car 

on ne cherche pas un diplôme, mais des compétences et une 

motivation.” Daniel Rossellat 

• De générations en générations 

• Un passage marquant pour une vie 

• Connaissances professionnelles et 

compétences personnelles 
• Se responsabiliser, s’expérimenter 

• Un certificat de travail 



• Vocation, tremplin, premier pas 

dans le monde professionnel 

• Formations par la suite 

• Mais ! 

• Expériences peu reconnues : il faut les 

mettre en avant 



FIN 


